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रखा जा सके 
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separate compilation 


भाग - 
PART II - Section 4 


रामबाल पारी राtee me और बाण 
Statutory Rolos mod Ordens bestood by the Ministry of Defcoco 


1 


रक्षा मंत्रालय 
नई दिल्ली 28 अप्रैल , 1994 
का . नि . पा . संख्या 93. - केन्द्रीय सरकार , राजभाषा 
संघ के शासकीय प्रयोजनों के लिए प्रयोग नियम 1976 के नियम 
10 के उपनियम ( 4 ) के अनुसरण में वायुसेना मुख्यालय 
के निम्नलिखित कार्यालय को , जिसके 80 प्रतिशत कर्मचारीयन्द 
ने हिन्दी का कार्यसाधक ज्ञान प्राप्त कर लिया है, अधिमूचित 
करती है : - -- 
पश्चिम याय कमान मुख्यालय भा . वा . से . 
सुमोतो पार्क , नई दिल्ली 
[ संख्या 1 ( 1 )/ 92/रक्षा ( रा . भा . - - 1 ) 

मणिराम , निदेशक ( राजभाषा ) 
MINISTRY OF DEFENCE 

New Delhi, the 28th April, 1994 
S .R . O . 93 . In pursuance of Sub -Rule (4 ) of tho Rulo 10 

the Official Languages (Usc for Oncial purposo of the 
Union ) Rules, 1976 , the Central Government hereby noti 
fies the following office of Air Hqrs ., 80 per cent staff 
thereof have acquired working knowledge of Hindi : 

HQ Western Air Command, JAF 
Subroto Park 
New Delhi 

[ No. F. 1 ( 1) 192 | DIOL -I) ] 

MANI RAM, Director ( OI.) 
1264 G1/ 94 ... 1 

( 115) 


नई दिल्ली, 28 अप्रैल , 1994 
का . नि . पा . 94. - केन्द्रीय सरकार, राजभाषा ( संथ 
के शासककीय प्रयोजनों के लिए प्रयोग ) नियम , 1976 के 
नियम 10 के उपनियम ( 4 ) के अनुसरण में रक्षा सम्पदा 
महानिदेशालय के निम्नलिखित कार्यालय को , जिसके 80 प्रति 
शत कर्मचारीवृन्द ने हिन्दी का कार्यसाधक ज्ञान प्राप्त कर 
लिया है, अधिसूचित करती है : - - 

छावनी परिषद देवलाली 

[ संख्या 1 ( 1 )/ 91/ रक्षा ( रा . भा . - 1 ) ] 

___ मणि राम, निदेशक ( रा . भा ) 


New Delhi , the 28th April, 1994 


S. R . O . 94. -- In rursilance L ! Sub- Rule ( 4 ) of the Rule 10 
of the Official Languages (Use for Official purpose of the 
Union ) Rule, 1976 , te Central Government hereby notifies tbo 
following offices of Dte. General of Defence Estates , 80 per 
cent staff thereof have acquireil working knowledge of 
Hindi : 


Cantonment Board , Devlali . 


IF . No . 1 ( 1 )j91/ D ( OL.J) ] 
MANI RAM , Director(OL ) 
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___ New Delhi, the 13th April, 1994 


___ S. R . 0 . 95. ---In exercise of the powers conferred by the pro 
viso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules to amend the Ministry of Defence 
Armed Forces Film and Photo Division (Director , Deputy 
Director, Assistant Director and Photographic Officer ) Ro 
cruitment Rules , 1989, namelyN : - - 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Ministry of Defence , 
Armed Forces Film and Photo Division (Director , Deputy 
Director , Assistant Director and Photographic Officer ) Re 
cruitment ( Amendment ) Rules , 1994. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in tho Official Gazette . 


2. In the Schedule to the Ministry of Defence, Armed 
Forces Film and Photo Division (Diroctor , Deputy Director, 
Assistant Director and Photographic Officer ) Recruitment 
Rules, 1989 : - -- 


(1) against serial numbers 1. 2 and 3 relating to the posts 

of Director , Deputy Director and Assistant Diretor , 
in column 12 , after the existing entrios under sub 
heading Promotion , the following Note shall res 

pectively be inserted , namely :--- 
" Note Whero juniors who have completed their 

qualifying /eligibility service are being consldered 
for promotion their seniors would also be consi 
dered provided they are not short of the requisite 
qualifying eligibility service by more than 
one year and have successfully completed their 
probation period if prescribed ". 


नई दिल्ली 13 अप्रैल , 1994 
फा . नि . पा . 95 - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, रक्षा 
मंत्रालय , सशस्त्र बल फिल्म और फोटो प्रभाग (निदेशक , 
उपनिदेशक , सहायक निदेशक और फोटोग्राफिक अधिकारी ) 
भर्ती नियम , 1989 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं प्रर्यात : --- 

1 . ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय , 
सशस्त्र बल फिल्म और फोटो प्रभाग (निदेशक , उपनिदेशक , 
सहायक निदेशक और फोटोग्राफिक अधिकारी ) भर्ती ( संशोधन ) 
नियम, 1994 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. रक्षा मंत्रालय , सशस्त्र बल फिल्म और फोटो प्रभाग . 
(निदेशक , उपनिदेशक , सहायक निदेशक और फोटोग्राफिक 
अधिकारी ) भर्ती नियम 1989 की अनुसूची में :- - 
( i ) निदेशक , उपनिदेशक और सहायक निदेशक के पद 

से संबंधित क्रम संख्यांक 1, 2 और 3 के सामने 
स्तंभ 12 में , उपशीर्षक " प्रोन्नति " के नीचे विद्य 
मान प्रविष्टियों के पश्चात क्रमशः निम्नलिखित 
टिप्पण अन्तः स्थापित किए जाएंगे , अर्थात : --- 
" टिप्पण : - जहां ऐसे कनिष्ठ व्यक्तियों के संबंध 
में जिन्होंने अपनी अहंक / पात्रता सेवा पूरी कर ली 
है, प्रोन्नति के लिए विचार किया जा रहा हो , 
यहाँ उनसे ज्येप्ट व्यक्तियों के संबंध में भी विचार 
किया जाएगा परन्तु यह तब जब कि उनके द्वारा 
अपेक्षित प्रहक / पात्रता सेवा एक वर्ष से अधिक से 
कम न हो और उन्होंने अपनी परिवीक्षा अवधि 

यदि विहित हो सफलतापूर्वक पूरी कर ली है । " 
(ii ) फोटोग्राफिक अधिकारी के पद से संबंधित क्रम 

संख्यांक 4 के सामने , स्तंभ 12 में , उपशीर्षक 
"प्रोन्नति " के नीचे विद्यमान "टिप्पण " को टिप्पण 
1 के रूप में संख्यांकित किया जाएगा और इस 
प्रकार संख्यांकित " टिप्पण " के पश्चात निम्नलिखित 
टिप्पण 2 अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात : - - 
"टिप्पण 2: - जहां ऐसे कनिष्ट व्यक्तियों के संबंध 
में , जिन्होंने अपनी अर्हक पात्रता सेवा पुरी कर 
ली है , प्रोन्नति के लिए विचार किया जा रहा हो , 
वहां उनसे ज्येष्ठ व्यक्तियों के संबंध में भी विचार 
किया जाएगा परन्तु यह तब जब कि उनके द्वारा 
अपेक्षित अईक पात्रता सेवा एक वर्ष से अधिक से 
कम न हो और उन्होंने अपनी परिवीक्षा अवधि 
यदि विहित हो सफलतापूर्वक पूरी कर ली है " । 

[ फा . सं . ए/ 33977/मुप्रअ भर्ती - 2] 

एम , एन . असगर , उप मुख्य प्रशासन अधिकारी 
टिप्पण : - मल नियम का . नि . पा . 284 तारीख 12 सितम्बर , 
1989 द्वारा भारत के राजपत्र में प्रकाशित किए गए थे । 


( ii ) against serial number relating to the post of Photo 

graphic Officer , in columna 12 , the existing Notd 
under sub - heading Pronmotion shall be numbered as 
Note 1 and after Note 1 a9 80 numberod , tho 
following Note 2 shaH be inserted , namely : 


" Note 2: -- Where juniors who have completed their 

qualifying / eligibility service are being considered 
for promotion their seniors would also be con 
sidered provided they are not short of the re 
quisito qualifying / eligibility service by more than 
one yoar and Lave successfully completed their 
Probation period it prescribed " . 


[File No. A !339771CAOR - II ] 
M . N. ASGHAR, Dy .Chief Administrative Officer 


Noto : The principal rules were published in tho Gazette 
of India vidc number SRO 284 dated the 12 September , 1989 . 


नई दिल्ली , 3 मई , 1994 
का . नि , प्रा . 96 - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, रक्षा 
मंत्रालय , सशस्त्र बल मुख्यालय और अन्तर सेवा संगठन , ज्येष्ट 
अनुवादक ( अंग्रेजी/ हिन्दी ) और कनिष्ट अनुवादक ( अंग्रेजी / 
हिन्दी ) भर्ती नियम , 1988 का और संधोधन करने के लिए 
निम्नलिग्नित नियम बनाते हैं , अर्थात : - - 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय, 
सशस्त्र बल मुख्यालय और अंतर सेवा संगठन , ज्येष्ठ अनुवादक 
( अंग्रेजी/हिन्दी ) और कनिष्ठ अनुवादक ( अंग्रेजी/ हिन्दी ) भर्ती 
( संशोधन ) नियम , 1994 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
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___ 2. रक्षा मंत्रालय , सशस्त्र बल मुख्यालय और अंतर सेवा 

___ New Delhi , the 3rd May , 1994 
संगठन , ज्येष्ठ अनुवादक ( अंग्रेजी /हिन्दी ) और कनिष्ठ अनु . 

S . R . O . 96 . - - In exercise of the powers conferred by the 
वादक (अंग्रेजी /हिन्दी ) भर्ती नियम, 1988 की अनुसूची में 

proviso to article 309 of the Constitution , 
the President hereby makes the following 

mulus firinor tu amend thic Ministry of Defence , 
( क ) ज्येष्ट अनुवादक ( अंग्रेजी/हिन्दी ) के पद से संबंधित 

Armed 
Forces Hvacuuriers and inier Service Organisations , Senior 
क्रम सं . 1 के सामने , स्तंभ 8 के नीचे की विद्यमान ITanslator ( English Hindi ) and Junior Translator ( Englishi 

Hindi) Recruitment Rulcs, 1988 , namely . . . 
प्रविष्टियों के स्थान पर , निम्नलिखित प्रविष्टियों 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Ministry of Defence 
रखी जाएंगी अर्थात :- - 

Armed Forces Hvadquarters and Inter Service Organisations , 

Senior Translator (English Hindi) and Junior Translator 
"किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से हिन्दी/ अंग्रेजी ( English Hindi) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1994. 
में मास्टर डिग्री तथा डिग्री स्तर पर अंग्रेजी/हिन्दी ( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
मुख्य विषय रहा हो (जिसके अन्तर्गत अनिवार्य / 

cation in the Official Gazettoo , 
वैकल्पिक शब्द भी है ) 

2 . In the Schedule to tho Ministry of Defence, Armed 

Forces Headquarters and Inter Service Organisations, Sopior 
या 

Translator ( English Hindi ) and Junior Translator ( English ) 

Hindi) Recruitment Rules , 1988, - - 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से किसी भी 

( a ) against serial number 1 relating to the post of 
विषय में मास्टर डिग्री तथा डिग्री स्तर पर अंग्रेजी 

Senior Translator ( English Hindi ) , for the exist 
और हिन्दी मुख्य विषय रहा हो (जिसके अन्तर्गत 

ing entries under column 8 , the following entries 

shall be substitated , namely : 
अनिवार्य वैकल्पिक शब्द भी है ) "; 

" Master s degree of a recognised University in Hindil 

English with English Hindi ac a main subject 
( ख ) कनिष्ठ अनुवादक (अंग्रेजी/ हिन्दी ) के पद से संबं 

(which includes the term compulsory and eloctivo ) 
धित क्रम सं . 2 के सामने, स्तंभ 8 के नीचे की 

at degree level. 

OR 
विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर, निम्नलिखित 
प्रविष्टियां रखी जाएंगी अर्थात : - - 

Master s degree of a recognised University in any 

subject with English and Hindi as main subjects 
" अंग्रेजी/ हिन्दी में मास्टर डिग्री तथा डिग्री स्तर 

(which includes the term compulsory and clective ) 

at degree level . 
पर हिन्दी/ अंग्रेजी अनिवार्य और वैकल्पिक विषय 

( b ) against serial number 2 relating to the post of 
रहा हो ; 

Junior Translator ( Englishtlindi), for the exist 

ing entries under column 8 , the following entrio 
या 

shall bo substituted , namely : -- 
वैचलर जिग्री जिसमें हिन्दी और अंग्रेजी मुख्य 

" Master s degree in English Hindi with Hindi English 

AS & compulsory and elective subject at degree 
विषय रहा हो (जिसके अन्तर्गत अनिवार्य और 

lovol; 
वैकल्पिक शब्द भी हैं ) " 
[ फा . सं . ए/ 33981/ मुप्र म/भर्ती - 2] 

Bachelor s degu th Hindi and English as main 

subjects (which includes the term compulsory 
एम . एन . असगर, उप मुख्य प्रशासन अधिकारी 

and eloctivo ) " . 

[ File No. A33981 CAOIR- II ] 
(टिप्पण :-- मूल नियम , भारत के राजपत्र में का . नि . पा . 

M . N . ASGHAR , Dy Chief Admnistrative Officer 
80, तारीख 25 मार्च, 1988 द्वारा प्रकाणित किए गए थे 

(Note : The principal rules were publjated in the 
और उसमें उसके पश्चात फा . नि . पा . 249, तारीख 15 
Gazetts of India vido number S . R . O . 80 dated the 25th 

March, 1988 and subsequently amended vide S. R . O . 249 
अक्तूबर 1991 और का . नि . पा 35 तारीग्द्र 26 फरवरी 

dated he 15th October 1991 and S . R . O . 35 dated the 26th 
1993, द्वारा संशोधन किया गया । ) 

February , 1993.) 


नई दिल्ली , 3 मई, 1994 
का . नि . पा . 97. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और रक्षा 
मंत्रालय , सशस्त्र बल फिल्म और फोटो डिविजन ( भंडार अधिकारी ) भर्ती नियम , 1991 को , उन बातों के सिवाय अधिक्रान्त करते 
हए, जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने का लोप किया गया है , रक्षा मंत्रालय , सशस्त्र बल फिल्म और फोटो प्रभाग 
में भंडार अधिकारी के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात : -- 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ ( 1 ) : इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय , सशस्त्र बल फिल्म और फोटो प्रभाग भंडार 
पधिकारी समूह " ख " पद भर्ती नियम , 1994 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवस होंगे । 

2 . पव - संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान यह होगा जो इन 
नियमों से उपाबख अनुसूची के स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिविष्ट हैं । 
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3. भर्ती की पति, प्रायु- सीमा और अर्हताएं आदि : -- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु- सीमा , मर्हताएं और उससे संबंधित 
अन्य बातें वे होंगी जो अनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 14 में विनिर्दिष्ट हैं । 

4 . निरर्हता : वह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया , या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग 
स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट 
दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां वह उसके 
लिए जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग 
या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 


6. ध्यावत्ति · इन नियमों की कोई बात , ऐसे आरक्षण, प्रायु-सीमा में लूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं गलेगी, जिनका 
केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए मादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों, भूतपूर्व 
सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


भंडार अधिकारी 


साधारण केन्द्रीय सेवा समूह " " 2000-60- 2300-द . रो . . 

राजपत्रित अननुसपिवीय 75-3200 - 100 - 3500 रु . 


. 


( 1994 ) 
कार्यभार के प्राधार पर परि 

न किया जा सकता है । 


चयन पद अथवा प्रचयन पद 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए सेवा में जोड़े गए वर्षों का फायदा केन्द्रीय 
प्रायु -सीमा 

सिविल सेवा (पेंशन ) नियम , 1972 के 
नियम 30 के अधीन अनुज्ञेय है या नहीं 


5 


चयन 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
अपेक्षित शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

विहित प्रायु और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत 
व्यक्तियों की दशा में लागू होगी या नहीं 


8 


10 


- 


- 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


प्रोसत व्यक्तियों के लिए दो वर्ष 


T 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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[ भाग II - - 40 

भारत का राजपत्र : जून 4, 1994/ज्येष्ठ 14, 1918 

... -- - - -- ---- - -- --- - -- - - --- - -- - - - -- - - - -- -- - - . - -- - -- -- 
भर्ती की पद्धति : भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां 
स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न पतियों द्वारा भरी जाने वाली जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण किया जाएगा 
रिक्तियों की प्रतिशतता 


- 


- 


" - 


- - - - - 
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12 
प्रोन्नति , जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा । प्रोन्नति : सशस्त्र बल मुख्यालय अन्तर सेवा संगठनों का ऐसा 

साधारण भंडारी जिसने उस श्रेणी में ग्यारह वर्ष नियमित 
सेवा की है और उसके पास किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
से डिग्री है या समतुल्य है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : 
केन्द्रीय सरकार के ऐसे अधिकारी : --- 
( क ) ( i ) जो नियमित आधार पर सदश पद धारण किए 

हुए हैं ; या 
( ii ) जिन्होंने 1640 - - 2900 रु . या समतुल्य वतन 
मान वाले पदों पर तीन वर्ष नियमित सेवा की है , 

या 
( iii ) जिन्होंने 1400 - 2300/ 2600 रु . या समतुल्य 

वेतनमान वाले पदों पर प्राट वर्ष नियमित सेवा 

की है ; और 
( ख ) जिनके पास निम्नलिखित शैक्षिक अर्हताएं और अनुभव हैं ; 

( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से डिग्री या 

समतुल्य ; 
( ii ) सामग्री प्रबन्ध भंडार से संबंधित अधिमानतः चलचित्र 

फोटोग्राफी उपस्कर का पर्यवेक्षीय हैसियत में कार्य 
करने का तीन वर्ष का अनुभव । 
( पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी , जो 
प्रोन्नति की सीधी पंक्ति में है , प्रतिनियुक्ति पर 
नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र नहीं 
होंगे । इसी प्रकार प्रतिनियुक्त व्यक्ति प्रोन्नति द्वारा 
नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पान नहीं 
होंगे । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय 
सरकार के उसी या किसी अन्य संगटन /विभाग में 
इस नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी अन्य कार 
बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारण 

तया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम 

आय -सीमा आवेदन प्राप्त होने की प्रन्तिम तारीख 
को 56 वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


- 


L 


- 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 
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भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक 
सेवा प्रायोग से परामर्श किया जाएगा 

14 
संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना 

श्रावश्यक नहीं है । 


समूह " ख " विभागीय प्रोन्नति समिति 
( प्रोन्नति के संबंध में विचार करने के लिए ) 
1 . मुख्य प्रशासनिक अधिकारी और संयुक्त सचिव , मुख्य प्रशासनिक अधिकारी और 

संयुक्त सचिव का कार्यालय , रक्षा मंत्रालय -- अध्यक्ष 
2. प्रशासनिक रूप से संबद्ध उप सचिव, रक्षा मंत्रालय , सदस्य 
3. निदेशक , सशस्त्र बल फिल्म और फोटो प्रभाग , रक्षा मंत्रालय - - सवस्य 


[ फा . सं . ए/ 14987/मुप्रम/ भर्ती - 2] 
एम . एन . असगर, उप मुख्य प्रशासन अधिकारी 
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[PART 11 - - Sec . 43 


New Delhi, the 3rd May , 1994 


S .R . O . 97 .- Ipexercise of the power conferred by the proviso to article 309 of tho Constitutionand in superscssion of the Ministry 
of Dofoace , Armed Forces Film and Photo Division ( Store Oncer ) Recruitinent Rules , 1991 , ogcept as respects things done or omittod 
to bo done before suoh supersession , the President heroby maks the following rules regulating the method of recruitment to the post of 
Stores Oficer in the Ministry of Defence , Armed Forces Filin and Photo Division , namely : -- 


1. Short title and cominencemont - ( 1) These rules may be called theMinistry of Defence , Armed Forces Film and Photo Division 
(Stores Officer ) Group B Post Recruitment Rules, 1994 . 


( 2) They shall com ; into force on the date of their publication in the Oficial Gazette . 


2 . Number of post , classification and scale ofpay — The number of post , its classification and thoscalo of pay attached thereto sball 
be as specificd in columns 2 to 4 of the Schedule annoxed to these rules . 


3 . Method of recruitment , age limit and qualifications etc, — The method of recruitment to the said post, age limit, qualifications 
and other matters relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 14 of the Schedule . 


4 . Disqualification -- No person , 
(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the CentralGovernment may , if satisfied that such marriage is permissible under the personallaw applicable to arch 
person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing , exempt any person from the operation of 
this rule . 


5 . Power to rolax - Where the Central Governmentis of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order and for 
reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons . 


6 . Saying --Nothing in these rules shallaffect reservations , relaxation of age limitand other concessions required to be provided for 
the Schoduled Castes, the Scheduled Trib : s , Ex -serviceman and other specialcategories of porsons in acordance with the orders issued 
by thc Central Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


Number of posts 


Classification 


Scale of pay 


Stores Officer 


Rs. 2000 - 60 -2300 - EB - 75 . 
3200 - 100 - 3500 . 


General Central 
* (1994) 

Service Group B 
subject to variation dependent Gazetted 
on workload . 

Non -Ministerial 


Whether selection post 
or non - selection post 


Age limit for direct 
recruits 


Whother benefit of added years of Educational and other qualifications 
service admissible under rule 30 of the required for direct recruite 
Contral Civil Servicos (Pension ) Rulos , 
1972 


Seleotion 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


( 19 II 


dl 
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- 


Period of 
probation , if any 


Whether ago and edu - 
cational qualifications 
prescribed for direct 
recruits will apply in tho 
casc of promoteos 


In case of recruitment by promotion or deputation or 
transfer, grados from which promotion or deputation 
or transfer to be mado 


Method of recruitment whe - 

ther by direct recruitment or 
by promotion or by deputa - 
tion or transfer and percen 
tage of the vacancies to be 
Alled by various methods 


10 


11 


12 


Not applicablo 


Two years for 
promotees 


Promotion failing which by 
transfor on deputation . 


Promotion : 
General Store Kecper of Armed Forces Hçadquarters 
Inter Service Organisation with 11 years rcgular service 
in the grade and possessing degree from a recognised 
University or equivalent. 
Transfer on deputation : 
Officers of the Central Goveromont holding 
(6 ) ( 1) Analogous posts on a regular basis ; or 
( li) With three years regular service in the posts in 
the scale of pay Rs. 1640 - 2900 orcquivalent ; 

or 
(iit) With eight years regular service in posts in the 
scale of Rs. 1400 - 2300 /2600 or equivalent ; 

and 
(b ) possessing the following educational qualifications 

and experience : 
(i) Degree from a recognised University or equiva 

lent. 
(11) three years cxperience in a supervisory capacity 

in handing material management/ storos pre 
ferably of Cinc/ Photography cquipment. 
The departmental officers in the feeder cate 
gory who are in the direct line of promotion 
shall not be eligible for consideration for 
appointment on deputation . 
Similarly , deputationists shall not be eligible 
for consideration for appointment by promo 
tion . 
(Period of deputation including period of de 
putation in another ex - cadre post held imm 
ediately preceding this appointment in the game 
or some other organisation department of 
the Central Government shal) ordinarily 
not to exceed 3 ( Three ) years. The maximum 
age limit for appointment by transfer on de 
putation shall be , not exceeding 56 years , as 

on the closing date of receipt of applications .) 
- - - - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. . . 


- 


If & Departmental Promotion Committee exists , what is its composition 


Circumstances in which Union Public 
Service Commissions is to be consulted 
in making recruitment 
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14 


- 


- 


- - 


Consultation with the Union Public 
Service Commission not necessary , 


Group B Departmental Promotion Committee (for considering promotion ) 
1 . Chicf Administrative Officer and Joint Secretary , Office of the Chief Adminis . 
trative Olbicor und Joint Secretary , Ministry of Defence 

- - Chairman 
2 . Deputy Secretary adroinistratively concerned , Ministry of Defence 

- Member 
3 . Director , Armed Forces Film and Photo Division , Ministry of Defence - -Member 


[ File No . A / 14987 /CAO / R - D 
M . N . ASGHAR , Deputy Chief Administrative Officer 


Printed by the Manager , Govt. of India Press , Ring Road , Maya Puri, New Delhi- 110064 

and Published by the Controller of Publications, Delhi- 110054 , 1994 


